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1 Innledning

1.1  Apenhetsloven
Apenhetsloven tradte i kraft 1. juli 2022 og har som hensikt 4 fremme virksomheters respekt for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, samt sikre allmennheten tilgang pa informasjon.

Etter §4 i apenhetsloven er Marina Solutions pliktig til 3 giennomfgre aktsomhetsvurderinger med
formal om a identifisere faktisk og potensiell negativ pavirkning pa menneskerettigheter og
arbeidsforhold.

1.2 Redegjgrelsesplikten

§5 i apenhetsloven stiller krav om at vi skal offentliggjgre en redegjgrelse for de
aktsomhetsvurderingene som er gjort. Denne redegjgrelsen har som hensikt a tilfredsstille nevnte
paragraf.

2 Organisering og driftsomradet
Marina Solutions er et privat aksjeselskap som ble startet i 2010.

Daglig leder: Torgeir Iversen
Styreleder: Runar Paulsen
Antall ansatte per 2. kvartal 2023: 24

Marina Solutions er registrert under naeringskode 43. 990 Annen spesialisert bygge- og
anleggsvirksomhet. Vi er en totalleverandgr av marina- og flytende havneanlegg, og leverer smabat-
og fiskerihavner, hurtigbatkaier, flytekaier og forflater til fiskeri- og havbruksnaeringen.

3 Gjennomfgring av aktsomhetsvurderinger

3.1 Organisering av arbeidet

Daglig leder har det overordnede ansvaret for a fglge opp Marina Solutions etterlevelse av
Apenhetsloven. Det er satt sammen en arbeidsgruppe internt i Marina Solutions som har ansvar for 3
revidere/utarbeide retningslinjer og giennomfgre aktsomhetsvurderinger. Videre vil Marina Solutions
arbeide med 3 implementere en ny rutine for innkjgp, slik at arbeidet med a gjennomfgre
aktsomhetsvurderinger blir forankret i hele innkjgpsavdelingen.

Fgr vi startet pa prosessen med a gjennomfgre aktsomhetsvurderinger brukte vi mye tid pa a sette
oss inn i OECDs retningslinjer og OECDs veileder for aktsomhetsvurderinger. Pa denne maten har vi
bygget kompetanse internt i virksomheten, noe som har vaert viktig for det videre arbeidet. Vi
utarbeidet en egen handlingsplan for utfgrelse av aktsomhetsvurderinger hvor ulike gjgremal og
ansvarsomrader ble tydeliggjort.
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3.2 Kartlegging av risiko

Nar vi skulle kartlegge risiko startet vi med a hente ut en leverandgrhistorikk fra ERP systemet . Vi fikk
da hentet ut en oversikt over alle virksomheter som vi har samhandlet med det siste aret. Marina
Solutions har sveert mange leverandgrer, vi gjorde derfor en prioritering basert pa ordrebelgp,
geografi og produkt.

Videre brukte vi en trafikklysmodell hvor leverandgrer havnet i grgnn, gul eller rgd kategori basert pa
risiko for negative pavirkning pa menneskerettigheter og arbeidsforhold. Aktuelle leverandgrer har
blitt bedt om a oversende informasjon om hvordan de kartlegger og forebygger faktiske og mulige
negative konsekvenser av sin virksomhet. | tillegg har vi utarbeidet egne retningslinjer for
leverandgrer (supplier code of conduct).

3.3 Etiske retningslinjer for leverandgrer

Vare etiske retningslinjer for leverandgrer tydeliggjgr vare krav og forventninger til leverandgrer og
samarbeidspartnere. Retningslinjene bygger pa OECDs retningslinjer for flernasjonale selskaper, og
beskriver forventninger til naeringslivets aktsomhet pa omrader som menneskerettigheter,
arbeidstakerrettigheter, miljg, antikorrupsjon og dpenhet. Vi har begynt 8 kommunisere ut disse til
aktuelle leverandgrer og har hittil hatt god respons pa retningslinjene. De nye retningslinjene er
gjennomgatt og vedtatt av styret 2. kvartal 2023. Retningslinjene finner du her.

3.4 Vare verdier og retningslinjer

Marina Solutions har oppdatert vare interne retningslinjer slik at de er i trdd med apenhetsloven. De
nye retningslinje er vedtatt av styret og kommunisert ut til alle vare ansatte. Vi har og vurdert andre
muligheter for 3 integrere prinsipper for ansvarlig naeringsliv i policyen var. For a tydeliggjgre var
strategi besluttet vi a legge til «ansvarlighet» som en av vare fire verdier. Du kan lese mer om vare
verdier her.

3.5 Leverandgrgodkjenning
For a fa bedre oversikt over vare leverandgrer har vi utarbeidet en rutine for leverandgrgodkjenning.

3.6 Leverandgrevaluering

Marina Solutions vil utfgre jevnlige vurderinger av vare leverandgrer. Vi vil da blant annet se pa
hvordan leverandgrer kartlegger og forebygger faktiske og mulige negative konsekvenser av sin
virksomhet.

3.7 Varslingskanaler og klagemekanismer

Gjennom vare etiske retningslinjer for leverandgrer kommuniserer vi tydelig hvilke krav og
forventninger vi har til vare leverandgrer. Blant annet stilles det krav om at Marina Solutions skal
varsles umiddelbart dersom det oppdager brudd pa vare retningslinjer.

Ansatte finner informasjon om varsling i Marina Solutions egne varslingsprosedyre.
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4 Resultat av aktsomhetsvurderingene

Slik vi vurderer det opererer Marina Solutions i en bransje og pa lokasjoner der det er lav risiko for
brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Vi finner noe hgyere risiko for helse og
sikkerhet pa byggeplasser i forbindelse med bygging av forflater. Vi vil derfor ga gjennom eksisterende
tiltak for denne delen av leverandgrkjeden, og vurdere behovet for a endre og/eller legge til flere
tiltak.

Videre vurderer vi at det vil vaere noe hgyere risiko for mulig brudd pa menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold for leverandgrer med aktivitet i risikoland, uten at vi har avdekket noe
konkret i vare undersgkelser. Vi har innfgrt flere tiltak som er beskrevet i denne redegjgrelsen,
formalet med disse er a begrense risikoen for mulig brudd pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

5 Gjenoppretting

Marina Solutions forholder seg til de lover og forskrifter som gjelder for var virksomhet og vil hele
tiden sgrge for at vi har et fullt forsvarlig arbeidsmiljg for vare ansatte. Vi giennomfgrer vernerunder
og medarbeidersamtaler arlig, og iverksetter tiltak om det skulle vaere ngdvendig.

Dersom vi kartlegger vesentlige brudd pa vare retningslinjer hos en av vare leverandgrer vil vi
samarbeide med den aktuelle leverandgren om gjenoppretting og erstatning der dette er pakrevd.

6 Kontakt
Har du spgrsmal knyttet til denne redegjgrelsen og/eller var etterlevelse av apenhetsloven kan disse

rettes til: ha@marinas.no

Vi vil normalt besvare henvendelser innen tre uker.
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c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-06-28T12:11:20.599+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Geir Inge Follestad
             9578-5998-4-1399556
             NO
             1972-03-10
             1972-03-10
        
         
             application/pdf
             MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
             OE4Wfw+gz3+kEKvJRB24Z8JE/BJHX2CNcpa8x/E4WMI=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-06-27T14:48:02.332+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID_MOBILE
         
             Jeg har lest og signerer MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-mobil-nossn-sign
             3
             posten-signering
        
         
             
             
             
        
         
             496120f6-c8f2-4d16-a348-6701993a8432;987654321;2023-06-27T14:42:54.433491049;5c0fbf8e-f32e-4fda-b42b-2918ce4b11e3;title=MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger
        
    
     
         
             
                 2023-06-27T14:47:18.981+02:00
                 started-signature-session
                 
                     213.128.178.148
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/114.0.0.0 Safari/537.36
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-06-27T14:47:19.625+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
                     OE4Wfw+gz3+kEKvJRB24Z8JE/BJHX2CNcpa8x/E4WMI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-06-27T14:47:23.904+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2023-06-27T14:48:02.332+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 CydkdQjqdnAMMEpFxuIuvez1uCu18WQjxyF59ZtXDYU=

 
 
 

 
 gmHxV0lJIv3X5tE8GJEsHj4RrJJz109pjGBtsmiaUrk=


 
Z0LCCg8XFY1fG9KE4r8S8jry1pcvFWvT+JPtirYh9fctUiCcBdxpXLf8k/hH8XS+65jJErkDgFrp

gJROv/6XwEmkJov8JE6lhwuQGUxFtB0nHRYGe0tXODAB43xuv/5zh/yzULK9uZx6DcXBJ8CM9jWP

X3vBFeF/sXrfQmDWoJ6AXlaPOQV9S/Y81/pG2T6t8QFSb0OnQnV6LXm4IBwrG2/suA98Z8hHfut7

McRxOnRqgCb8ph4Qvs+N/mmjKPL3aGDotia+7zc5Or0thpP2Ik3GwSMFZ7Fe045zTTa5t51Jqy6P

43zSdGOHQqpRjdMYPZ2zZpSU7f42LqBBwzM/+Q==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-06-27T14:48:03.775+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Iversen, Torgeir
             9578-5993-4-2353618
             NO
             1965-06-09
             1965-06-09
        
         
             application/pdf
             MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
             OE4Wfw+gz3+kEKvJRB24Z8JE/BJHX2CNcpa8x/E4WMI=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-06-28T08:38:55.421+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID_MOBILE
         
             Jeg har lest og signerer MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-mobil-nossn-sign
             3
             posten-signering
        
         
             
             
             
        
         
             496120f6-c8f2-4d16-a348-6701993a8432;987654321;2023-06-27T14:42:54.433491049;5c0fbf8e-f32e-4fda-b42b-2918ce4b11e3;title=MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger
        
    
     
         
             
                 2023-06-28T08:38:15.819+02:00
                 started-signature-session
                 
                     213.184.207.18
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/114.0.0.0 Safari/537.36 Edg/114.0.1823.58
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-06-28T08:38:16.407+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
                     OE4Wfw+gz3+kEKvJRB24Z8JE/BJHX2CNcpa8x/E4WMI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-06-28T08:38:27.626+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2023-06-28T08:38:55.421+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 l2h5PS/ZNLth4eg04jY3pORSeMssgQ8w8kMtP/w+Zq4=

 
 
 

 
 7oFob85wSeqiQeltIbJ0L7hqkCle2fFVhU1ynKdEzdw=


 
iIgItXXf6wtHUyCH4ho95IW6dpMTxmF+wvDuHt5F+1HxycXMwvkSnmJxfa9MIhKJS/4Y9+Z3Z7eB

nOT6W9tSNq9JI9UBZ1jy0UMcdmJtXFLL9i/glGIhNUcEZp/eYLRmojqJ9ti9fYnHfb3yh8vh+yP3

SgXeqvDCJeLbojjwshQ3NYqvvZT0X4se+j0pyoP5ZR9VK+tpYG1Z9SdDpbW+l9+0kjQjR90TFw97

QyLgDKnG2UxQ4nYXnSUfxL/PpoAlPsJiV8Ccvxv6ONDMbGSoo8B7nXbItUyxUim5TIdwuDtM0yDq

vIbXmnjLQI8nAVxY1ya5n5DLQic9Y9QH5xpoaA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-06-28T08:38:55.918+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             Paulsen, Runar
             9578-5999-4-1299472
             NO
             1957-08-22
             1957-08-22
        
         
             application/pdf
             MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
             OE4Wfw+gz3+kEKvJRB24Z8JE/BJHX2CNcpa8x/E4WMI=
        
         
             Signicat Sign
             XML Signature
             2023-06-28T12:28:02.475+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:2.2
     
         
         BANKID
         
             Jeg har lest og forstått MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf, og signerer det herved.
        
    
     
         
             
             
             
             
             nbid-nossn-sign
             3
             posten-signering
        
         
             
             
             
        
         
             496120f6-c8f2-4d16-a348-6701993a8432;987654321;2023-06-27T14:42:54.433491049;5c0fbf8e-f32e-4fda-b42b-2918ce4b11e3;title=MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger
        
    
     
         
             
                 2023-06-28T12:27:24.393+02:00
                 started-signature-session
                 
                     81.26.56.73
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/114.0.0.0 Safari/537.36 Edg/114.0.1823.58
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-06-28T12:27:24.941+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     MS - Redegjørelse for aktsomhetsvurderinger.pdf
                     OE4Wfw+gz3+kEKvJRB24Z8JE/BJHX2CNcpa8x/E4WMI=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-06-28T12:27:31.241+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
        
         
             
                 2023-06-28T12:28:02.476+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 cTmnWgirgtkOYePdBuQjA3HrYRkbXnDd3rzPYhKPd9U=

 
 
 

 
 jXhCJ4cZjsmiFV9g2MTJXbXP7ENK6XzYT10xLelE5AM=


 
eBgxah7Gy7kqQAP/jszq66qYzmI4s6QPDO4ddvr/o0bETgKGJArpP0yRByPH81pboKdM8kKZcTQe

IamrYnbks/MkUybxGhMBFCgSVu2WSZjDYEQeKaey/gdSEqoQ2OkMbO3x/NZPYNnweUhp+9PV8mBW

+1nkUQkVuY3Mi46d/tpe+qLIoc6OdmZxxuUxUCyfHRhaXwMlP4v/A2rgU2BuIxH+WlwVQUq1exNh

QzPyi/oJ+XMLmRAnhsIzw9SMIrJwtlk8kpark9RKSmGfFT72AR6VtmS7GLhv84IQPl8dehLq+4KZ

aa8+dQOPaa6X+JxR/15GKG7vFphgf64OHMqjWA==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b
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1 Innledning

1.1  Apenhetsloven
Apenhetsloven tradte i kraft 1. juli 2022 og har som hensikt & fremme virksomheters respekt for
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, samt sikre allmennheten tilgang pa informasjon.

Etter §4 i dpenhetsloven er Marina Solutions pliktig til & giennomfgre aktsomhetsvurderinger med
formal om & identifisere faktisk og potensiell negativ pavirkning pa menneskerettigheter og
arbeidsforhold.

1.2 Redegjgrelsesplikten

§5 i apenhetsloven stiller krav om at vi skal offentliggjgre en redegjgrelse for de
aktsomhetsvurderingene som er gjort. Denne redegjgrelsen har som hensikt 3 tilfredsstille nevnte
paragraf.

2 Organisering og driftsomradet
Marina Solutions er et privat aksjeselskap som ble startet i 2010.

Daglig leder: Torgeir lversen
Styreleder: Runar Paulsen
Antall ansatte per 2. kvartal 2023: 24

Marina Solutions er registrert under naeringskode 43. 990 Annen spesialisert bygge- og
anleggsvirksomhet. Vi er en totalleverandgr av marina- og flytende havneanlegg, og leverer smabat-
og fiskerihavner, hurtigbatkaier, flytekaier og forflater til fiskeri- og havbruksnaeringen.

3 Gjennomfgring av aktsomhetsvurderinger

3.1 Organisering av arbeidet

Daglig leder har det overordnede ansvaret for a fglge opp Marina Solutions etterlevelse av
Apenhetsloven. Det er satt sammen en arbeidsgruppe internt i Marina Solutions som har ansvar for &
revidere/utarbeide retningslinjer og gjennomfgre aktsomhetsvurderinger. Videre vil Marina Solutions
arbeide med a implementere en ny rutine for innkjgp, slik at arbeidet med a gjennomfgre
aktsomhetsvurderinger blir forankret i hele innkjgpsavdelingen.

For vi startet pa prosessen med a gjennomfgre aktsomhetsvurderinger brukte vi mye tid pa a sette
oss inn i OECDs retningslinjer og OECDs veileder for aktsomhetsvurderinger. Pa denne maten har vi
bygget kompetanse internt i virksomheten, noe som har vaert viktig for det videre arbeidet. Vi
utarbeidet en egen handlingsplan for utfgrelse av aktsomhetsvurderinger hvor ulike gjgremal og
ansvarsomrader ble tydeliggjort.





3.2 Kartlegging av risiko

Nar vi skulle kartlegge risiko startet vi med & hente ut en leverandgrhistorikk fra ERP systemet . Vi fikk
da hentet ut en oversikt over alle virksomheter som vi har samhandlet med det siste aret. Marina
Solutions har svaert mange leverandgrer, vi gjorde derfor en prioritering basert pa ordrebelgp,
geografi og produkt.

Videre brukte vi en trafikklysmodell hvor leverandgrer havnet i grenn, gul eller r¢d kategori basert pa
risiko for negative pavirkning pd menneskerettigheter og arbeidsforhold. Aktuelle leverandgrer har
blitt bedt om & oversende informasjon om hvordan de kartlegger og forebygger faktiske og mulige
negative konsekvenser av sin virksomhet. | tillegg har vi utarbeidet egne retningslinjer for
leverandgrer (supplier code of conduct).

3.3 Etiske retningslinjer for leverandgrer

Vare etiske retningslinjer for leverandgrer tydeliggjgr vare krav og forventninger til leverandgrer og
samarbeidspartnere. Retningslinjene bygger pa OECDs retningslinjer for flernasjonale selskaper, og
beskriver forventninger til naeringslivets aktsomhet pa omrader som menneskerettigheter,
arbeidstakerrettigheter, miljg, antikorrupsjon og apenhet. Vi har begynt 8 kommunisere ut disse til
aktuelle leverandgrer og har hittil hatt god respons pa retningslinjene. De nye retningslinjene er
gjennomgatt og vedtatt av styret 2. kvartal 2023. Retningslinjene finner du her.

3.4 Vare verdier og retningslinjer

Marina Solutions har oppdatert vare interne retningslinjer slik at de er i trad med apenhetsloven. De
nye retningslinje er vedtatt av styret og kommunisert ut til alle vare ansatte. Vi har og vurdert andre
muligheter for a integrere prinsipper for ansvarlig naeringsliv i policyen var. For & tydeliggjgre var
strategi besluttet vi a legge til «ansvarlighet» som en av vare fire verdier. Du kan lese mer om vare
verdier her.

3.5 Leverandgrgodkjenning
For a fa bedre oversikt over vare leverandgrer har vi utarbeidet en rutine for leverandgrgodkjenning.

3.6 Leverandgrevaluering

Marina Solutions vil utfgre jevnlige vurderinger av vare leverandgrer. Vi vil da blant annet se pa
hvordan leverandgrer kartlegger og forebygger faktiske og mulige negative konsekvenser av sin
virksomhet.

3.7 Varslingskanaler og klagemekanismer

Gjennom vare etiske retningslinjer for leverandgrer kommuniserer vi tydelig hvilke krav og
forventninger vi har til vare leverandgrer. Blant annet stilles det krav om at Marina Solutions skal
varsles umiddelbart dersom det oppdager brudd pa vare retningslinjer.

Ansatte finner informasjon om varsling i Marina Solutions egne varslingsprosedyre.





4 Resultat av aktsomhetsvurderingene

Slik vi vurderer det opererer Marina Solutions i en bransje og pa lokasjoner der det er lav risiko for
brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold. Vi finner noe hgyere risiko for helse og
sikkerhet pa byggeplasser i forbindelse med bygging av forflater. Vi vil derfor ga gjennom eksisterende
tiltak for denne delen av leverandgrkjeden, og vurdere behovet for 3 endre og/eller legge til flere
tiltak.

Videre vurderer vi at det vil vaere noe hgyere risiko for mulig brudd pa menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold for leverandgrer med aktivitet i risikoland, uten at vi har avdekket noe
konkret i vare undersgkelser. Vi har innfgrt flere tiltak som er beskrevet i denne redegjgrelsen,
formalet med disse er & begrense risikoen for mulig brudd pa menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold.

5 Gjenoppretting

Marina Solutions forholder seg til de lover og forskrifter som gjelder for var virksomhet og vil hele
tiden sg@rge for at vi har et fullt forsvarlig arbeidsmiljg for vare ansatte. Vi giennomfgrer vernerunder
og medarbeidersamtaler arlig, og iverksetter tiltak om det skulle veere ngdvendig.

Dersom vi kartlegger vesentlige brudd pa vare retningslinjer hos en av vare leverandgrer vil vi
samarbeide med den aktuelle leverandgren om gjenoppretting og erstatning der dette er pakrevd.

6 Kontakt
Har du spgrsmal knyttet til denne redegjgrelsen og/eller var etterlevelse av dpenhetsloven kan disse

rettes til: ha@marinas.no

Vi vil normalt besvare henvendelser innen tre uker.
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